AQP UZV QIYMOTLONDIRICI SIRKOT ROHBORLORI UCUN FAYDALI BILIKLOR

AQP iizv qgiymatlondiricile {igiin faydali bilikloer, ugur olds etmolorino vo bizneslorini daha
effektiv idaro etmolorino komok edo bilor. Bu biliklor miixtolif sahosloro aid ola biler.
Qiymatlondirici sirkat rohbarlarinin ehtiyac duydugu bazi asas biliklor:

1. idaraetma bacariqlar

< Liderlik vo komanda idaraetmasi: Ugurlu qiymatlondirms sirkot rohbarlori, yaxsi lider
olmaq potensialina malikdirlor. Komandalarini idaro etmok, onlar1t motivasiya etmok vo
diizgiin istigamoatds yonlondirmak vacibdir.

< Vaxtin idara edilmasi: Effektiv vaxt idaroetmosi, qiymotlondiricilorin daha mohsuldar
olmasina kdmok edor. ©On miihiim va toxire salinmaz islore fokuslanmaq lazimdir.

< Qoarar qgobul etma: Qorar gobul edorkon, hom qisa, hom do uzunmiiddatli noticolori
nazars almagq vacibdir. Risklari vo faydalari diizgilin qiymotlondirmok lazimdir.

2. Maliyy» biliklari

< Biidca va maliyya planlamasi: Oz biznesinizi idara etmok iiciin maliyys planlamasi vo
biidco hazirlama bacarigina sahib olmaq vacibdir.

% Vergilor vo qanunlar: iqtisadiyyatin vo vergi sisteminin osaslarin1 basa diismok isin
diizgiin idars olunmasina komok edor.

< Pul axinimin idars edilmasi: Qisa vo uzunmiiddotli maliyys axinini izlomak, borclar
idars etmak vo sarmays qoyulusunu diizgilin qiymatlondirmok vacibdir.

3. Marketinq vo xidmatlarinizin satis1 bacariqlar

< Ragomsal marketinq: Bugiinkii dovrdo onlayn marketinqin 6nomi bdyiikdiir. Sosial
media, SEO, SEM vo e-mail marketing kimi alatlordon istifads etmok vacibdir.

< Satis strategiyalari: Miistori bazas1 yaratmaq, onlar1 colb etmok vo saxlamaq {igiin
effektiv satis strategiyalari qurmaq lazimdir.

< Brendin idars edilmoasi: Giiclii bir brend yaratmaq vo onu diizgiin sokildo bazarda
tanitmagq isin ugurlu olmasina komok edor.

4. innovasiya va texnologiya

< Yeni texnologiyalarin istifadasi: Miiasir texnologiyalarin biznesdo neco totbiq edildiyini
va yenilike¢i hallorin neca togdim olundugunu basa diismok ¢ox vacibdir.

« Proseslorin optimallagdirilmasi: Is proseslorinin  somoroaliliyini artirmaq {igiin
avtomatlagdirma vo optimallagdirma metodlarini totbiq etmak.

5. Sobaka qurma (Networking)

< 9lagalorin qurulmasi: Ugurlu is adamlart yalmz 06z islorini deyil, hom do 0z
saholorindoki digor soxslorlo olaqo quraraq bizneslorini boytidiirlor.

< Miistari miinasibatlari: Miistori ilo miinasibatlorin yaxsi qurulmasi, onlarin ehtiyaclarini
basa diismok vo onlarin momnuniyyatini tomin etmok vacibdir.



6. Risklarin idaraedilmasi

< Risklorin miisyyonlasdirilmasi va qiymoatlondirilmasi: Hor isin miioyyon bir riski
vardir. Bu risklori vaxtinda miioyyan edib, onlara qars1 tadbirlor gormok lazimdar.

< Riska qars1 strategiyalar: Hom maliyyo, hom do omoliyyat risklorini idaro etmok tiigiin
mohkom strategiyalar qurmagq vacibdir.

7. Saxsi inkisaf

% Oziino investisiya: Is adamlarinin davamli olaraq 6z bilik vo bacariqlarmi inkisaf
etdirmosi vacibdir. Bu, soxsi vo pesokar inkisafi tomin edir.

< Emosional intellekt: insanin 6z emosiyalarini vo basqalarii emosiyalarini basa diismo
bacarigi, is hoyatinda ¢ox faydalidir.

8. Qlobal baxis

< Beynoalxalq bazar va trendlor: Qlobal igtisadiyyatin vo bazarlarin tohlil edilmasi, yeni
imkanlarin arasdirilmasi.

< Cox madoniyystli yanasmalar: Miixtolif modoniyystlordo biznes aparmaq iiglin uygun
yanagmalar vo forqlori basa diismok vacibdir.

Bu biliklor biznesin asasini togkil edir vo is adamlarinin faaliyystlorini daha ugurlu hala gatirir.
Miintozom olaraq tohsil almaq vo Oyronmok, hor zaman yeniliklora agiq olmaq, biznesdoki
ugurun asas acarlarindan biridir.



